Feaelles
paedagogisk grundlag
for alle dagtilbud i Nyborg Kommune
med henblik pa vurdering af den paedagogiske kvalitet
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Med den nye dagtilbudslov, den styrkede paedagogiske lzereplan og politikken
"Sammen om livsduelige barn og unge” er der skabt et staerkt udgangspunkt for det
paedagogiske arbejde med bgrnene, samarbejdet med familien og sammenhaengen
mellem alle gvrige samarbejdspartnere, internt og eksternt. lllustrationen er ikke

fyldestgerende, men giver et blik pa, hvordan sammenhaenge kan forstas.

Som vist pa illustrationen nedenfor indgar alle temaer fra det paedagogiske grundlag i
politikken og omvendt. Sa ved at saette fokus pa noget i det ene omrade, er der
samtidig fokus pa dele fra det andet omrade. Sadan!

Alle Nyborg Kommunes dagtilbud har forpligtet sig i et faelles paedagogisk grundlag
udarbejdet efter tidligere materialer og udvidet med det, der ogsa er prioriteret i FN's

Barnekonvention, dagtilbudsloven og bekendtgarelserne. Grundlaget er udarbejdet af
ledelser og paedagogisk personale fra omradet og Berneafdelingen.

Hvert af de 9 temaer er beskrevet pa 3 niveauer:

» for barnet,
» for dagtilbuddet
» for foreeldrene
Livsduelighed er del af titlen pa den feelles politik for
dagtilbud og skole og udarbejdet med det formal at begge
tilbud bidrager til at sende barn og unge godt afsted ud i
resten af livet — at blive til/veere livsduelige mennesker.

Her forstar vi livsduelighed som det at have styrke og
evner til at leve, fungere og udvikle sig.



Arbejdet med livsduelighed - fem temaer

Artejdet med Iivsduelighed fokuserer pd fem temaer, 5om dagtilbud of skoler skal arbejde malrette!
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BORNESYN — barndommen har veerdi i sig selv



Vi ser efter, om det paedagogiske personale mader barnet med det udgangspunkt,
at barnet gar det bedste, det kan, og personalet justerer sig og handler, sa barnet
oplever mestring

Vi ser pa, om det paedagogiske personale er nysgerrige pa at forsta barnets
intention, fremfor barnets handling

Vi ser efter om det paedagogiske personale mgder barnene, som dem de er, og ikke
for hvad de gar



BORNEFALLESSKABER — at veere del af faellesskaberne

Vi ser efter om, alle barn er del af feellesskaber, har venskaber, og hvordan det paedagogiske
personale understatter at alle bagrn oplever sig betydningsfulde i legefeellesskaber

Vi er nysgerrige pa de forteellinger, der er omkring de bgrn, der er pa kanten eller udenfor
feellesskaberne

Vi lytter efter forstaelsen af, at det er det paedagogiske personale, der skal eendre praksis, for
at barnet kan indga i feellesskaber, som fremmer dets trivsel og udvikling



LEGEN — barnets primeere aktivitet

Legen er en made bern er i verden pa. Bern leger ikke for sig for at udvikle sig og leere, men udvikler sig og leerer nar de leger. Legen bidrager til
barnets personlige, felelsesmaessige, sproglige og sociale udvikling. | legen er der plads til fantasi, nysgerrighed, eksperimenter, udforskning, konflikt,
forhandling, kompromiser, fysisk aktivitet, udfordringer og oplevelser.

Alle barn skal have deltagelsesmuligheder i barnefaellesskabernes leg. Derfor er det ind i mellem ngdvendigt, at det paedagogiske personale
rammeseetter, udfordrer og bidrager til legen. Hensigten er, at alle ger sig positive erfaringer i legen og far lyst til mere.

Nar det paedagogiske personale indgar i barns leg, skal det ske pa bgrnenes og legens praemisser og med bidrag, der udvider legen, for legens skyld
og med fokus pa muligheden for deltagelse og nye venskaber. Derudover skal ogsa veere tid til bgrns fordybelse i legen uden de voksnes bidrag.

Foraeldrene har en vaesentlig rolle i at statte op om barnets invitation til leg og legerelationer, samt i at legen kan afsluttes pa en god made.

Vi ser efter om der er regler, normer og strukturer der understgtter bgrnenes selvinitierede
lege

Vi ser efter, om det paedagogiske personale er deltagere i barnenes lege - er teette pa, sa de
kan understgtte, at alle har mulighed for at deltage i legefeellesskaber

Vi ser efter om det paedagogiske personale bidrager til at alle barn har brede legeerfaringer,
og at der arbejdes pa, at barn far kendskab til de 5 grundlege

Vi ser efter hvordan det paedagogiske personale anvender henholdsvis high og low arousel
lege til at hjeelpe barnet med at kunne regulere sig op og ned



LARING — hele dagen

Udgangspunktet for al leering — i denne sammenhaeng forstaet som udvikling — kraever, at barnet er trygt, har tillid til omverden og trives. Laering skal
ske hele dagen, hvilket betyder, at den organisering, de lege- og leeringsmiljger og de udfordringer, bgrnene mader, er fagligt begrundede og
understgttet af tydelige rollemodeller, der Igbende vurderer om, der sker den forventede leering. Ellers justeres lege- og leeringsmiljgerne eller
gentzenkes med udgangspunkt i den aktuelle barnegruppe.

Der er et grundlaeggende fokus pa, at barnet udvikler de basale forudszetninger for at indga i samspil med andre mennesker. Samspil forstds som evne
til at vaere i kontakt, indga i relationer, holde opmaerksomhed og fokus og udvikle turtagning i en gensidig kommunikation. Laering og udvikling kraever
tid til at eve sig —og de fleste feerdigheder og erfaringer lzeres i feellesskaber, hvor der er plads til gentagelser og udvidelser - bade hjemme og i
dagtilbuddet.

Bgrns forudsaetninger for lzering grundlaegges i familien. Fokus ma derfor vaere pa det gensidige samarbejde om barnets udvikling af disse
forudsaetninger og evnen til at anvende disse i feellesskabet.

Vi ser efter, hvordan hverdagen er struktureret og organiseret. Mulighederne for naerveer og
fordybelse, plads til leg uden afbrydelser og hvordan det psedagogiske personale arbejder med
barnets deltagelsesmuligheder i vaner og rutiner

Vi ser efter om de voksne lykkes med at "sidde pa haenderne” og lade bgrnene ggre tingene
selv/gve sig

Vi ser pa relation og samspil mellem bgrnene og mellem barn og paedagogisk personale og pa
hvor mange turtagninger, der er i dialogen. Om der seettes ord pa falelser og handlinger og
gives gode betingelser for sprogudvikling

Vi ser efter, hvordan de voksne stgtter bgrnene til at lase udfordringer selv



DANNELSE OG BORNEPERSPEKTIV - livsduelighed

Bgrn dannes ud fra de erfaringer, de ger sig i faellesskaber og relationer med andre, bgrn og voksne. Dannelse kan forstds som den leering, barnet
opnar gennem sociale relationer og oplevelser og som bidrager til barnets livsduelighed. Gennem inddragelse og med indflydelse skal barnet opleve
muligheden for at bidrage til og pavirke sin egen hverdag — den demokratiske proces.

Det kreever, at det paedagogiske personale ser, forstar og inddrager barnets perspektiv og afstemmer sig derefter. At det paedagogiske personale har
ansvaret for stemningen og fremstar som positive rollemodeller. | den inddragende demokratiske proces tydeligggres det, hvilke forslag der bliver
fremsat, hvad der udveelges - hvornar og hvorfor.

Foreeldrene er de allervigtigste og har ansvaret for, at barnet oplever sig betydningsfuldt og veerdsat. Foraeldrene er pa samme made de primeere
rollemodeller, barnet spejler sig i. Foraeldrene videregiver deres livsduelighed og dannelse til deres barn.

Vi ser efter om barnene oplever at have indflydelse pa eget liv, pa hvem der har
definitionsmagten og i hvilke situationer

Vi ser efter, hvordan barnene inddrages gennem hele dagen - at barn oplever sig
betydningsfulde

Vi ser og lytter til, hvordan barnet benaevnes i feellesskaber og om personalet lytter til
barnenes udtryk og handler derefter.
F.eks.
e om barnenes selvinitierede lege understattes eller tilsidesaettes af anden
voksenstyret aktivitet
e om barnet har ret til at sige til og fra
e om der er accept af barnets udtryk, fglelser og perspektiver

Vi ser efter om det paedagogiske personale er gode rollemodeller



PADAGOGISKE LAERINGSMILJGER - for alle bgrn

De pzedagogiske lzeringsmiljger skal tilgodese alle barn. Bgrns inddragelse, medindflydelse og perspektiv er betydningsfuldt for bgrnemiljgets kvalitet
og leeringsmiljgernes betydning.

Paedagogiske leeringsmiljger skal veere differentierede og give muligheder for trivsel, laering, udvikling og dannelse for alle bgrn. Med fokus pa de
fysiske rammer inde og ude. Gennem medarbejdernes viden, erfaring og kompetencer etableres laeringsmiljger, der tilgodeser muligheden for ro,
fordybelse, aktivitet, bevaegelse, eksperimenter, kreativitet og udfordring. Vaner og rutiner er tilrettelagt med henblik pa at understatte savel den
enkeltes som feellesskabets udvikling og leering. Seerlige vokseninitierede tiltag tager udgangspunkt i barnegruppens individuelle og feelles behov,
udviklingstrin og interesser. Bgrnenes spontane ideer og bidrag er vaesentlige og medtaenkes, hvor det giver mening.

Samarbejdet med forseldrene om barnets laering sker savel generelt som individuelt med det udgangspunkt at laeringsmiljgerne skal tilgodese alle barn.
Foraeldrene skal altid vaere med i dialogen omkring, hvordan barnet og feellesskabet bedst trives og udvikler sig.

Vi ser om alle barn er trygge og trygt tilknyttede til fa betydningsfulde voksne med stort
potentiale for lzering

Vi har fokus pa fysisk indretning, aestetik, rekvisitter til leg og muligheden for at lege uforstyrret

Vi ser efter om der er plads til bade kropslig udfoldelse og til fordybelse og om lydforholdene
understgtter muligheden for dialog i legen

Vi har fokus pa, at lege- og laeringsmiljgerne giver mulighed for at udforske og eksperimentere
og til at bruge rum og legematerialer mangfoldigt og kreativt



FORALDRESAMARBEJDE - inddragelse og involvering

Vi ser pa samspillet mellem foraeldre og paedagogisk personale og hvordan der arbejdes med
at etablere gensidig tillid

Vi Iytter til, hvordan bgrns trivsel og udvikling beskrives og hvilken sammenhang der er til den
praktiserede paedagogik

Vi lytter til det peedagogiske personales evne til at stille nysgerrige og uddybende spgrgsmal

Pa samarbejdsmgader lytter vi til samarbejdet med og inddragelsen af familien



BORN | UDSATTE POSITIONER - tidlig indsats

Alle begrn kan i forskellige grader og i forskellige perioder opleve at veere udsat. Det kommer til udtryk pa mange forskellige mader, men stiller i alle
sammenhaenge krav til at det paedagogiske personale ser og seetter sig ind i barnets udfordring.

Det psedagogiske personale skal med deres faglige viden stette barnet i oplevelsen af muligheden for deltagelse og mestring, og til at blive set pa med
positive forventninger.Det at skabe inkluderende lzeringsmiljger og feellesskaber stiller store krav til svel fagpersonale som foraeldre. Rammen er
Nyborgmodellen, som beskriver indsatsmuligheder.

Alle foreeldre har derfor ogsa en betydningsfuld rolle i at bgrn i udsatte positioner mgdes positivt og far muligheder for at have gode venner og deltage i
feellesskaber i og udenfor dagtilbuddet.

Vi ser efter hvordan det paedagogiske personale arbejder med at gagre alle bagrn
betydningsfulde i feellesskaber, fx

e ved at give deltagelsesmuligheder
e ved at veere fleksible pa rammen, sa alle bagrn kan deltage

Vi er opmaerksomme pa;-hvordan det paedagogiske personale understgtter barnets muligheder
for at gve sig i nye handlemuligheder. At der er fokus pa det, barnet kan gare i stedet for

Vi har fokus pa om barnets intention, fremfor handling benzevnes og om der er
opmeaerksomhed pa barnets perspektiv



SAMMENHANG OG HELHED - de mange livsarenaer

Barns liv er ofte opdelt og leves i mange forskellige arenaer. Barnets oplevelse af sammenhaeng afhaenger af de voksnes evne til at koble de
mangfoldige oplevelser og erfaringer.

Det paedagogiske personale skal derfor i alle sammenhaenge veere opmaerksomme pa sammenhaengen mellem barnets relationer, handlinger, viden,
erfaringer, livsvilkar mv. Bade i familien og i dagtilbuddet gennem savel iagttagelser som direkte inddragelse.

Sammenhang kraever gensidig kommunikation og deling af viden mellem dagtilbud og familie — og med andre faggrupper.

Barnet oplever mange overgange bade i hverdagen og gennem barndommen — det skal familien og fagpersonerne understatte barnet i med fokus pa
forudsigelighed og genkendelighed.

Overgange kraever overlevering og teet samarbejde, der til stadighed falges og evalueres, sa alle tilbud bidrager til udvikling af barnets livsduelighed.

Vi ser efter hvordan det paedagogiske personale arbejder med at skabe sammenhaeng mellem
barnets liv hjemme og hvordan det gives veerdi i institutionen

Vi ser pa, hvordan struktur og organisering understatter kontinuerlige relationer og teet
tilknytning mellem barn og paedagogisk personale

Vi ser efter barns muligheder for at etablere og fastholde venskaber
Vi ser pa, hvordan bgrn bliver forberedte pa det, der skal ske om lidt og lidt senere

Vi lytter til det paedagogiske personales evne til empatisk at rumme bgrns fglelser og
understgtte barn i forandringsprocesser

Vi Iytter til, hvordan foraeldre er inddraget
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